OFFRE D'EMPLOI

Chargé-e de projet - Secondaire en spectacle Estrie

Tu es passionné-e par les arts de la scéne, tu carbures & 'adrénaline de I'événementiel et tu
crées facilement des liens avec les jeunes du secondaire? On te propose le contrat de réve.

Joindre le Conseil Sport Loisir de I'Estrie, c'est ceuvrer au sein d'une équipe multidisciplinaire,
accueillante et sympathique ou la collaboration est privilégiée. Secondaire en spectacle,
c'est créer des occasions de partage et des espaces créatifs qui permettent a des jeunes

audacieux et talentueux de nourrir leurs passions.

® Voiciun apergu des défis qu’on te propose
Accompagné d’'une ressource du Conseil Sport Loisir de I'Estrie, la candidate ou le candidat se verra
confier les responsabilités suivantes :
e Assurer la coordination du programme Secondaire en spectacle sur le territoire de I'Estrie
o Faire la promotion du programme et gérer les adhésions
o S'assurer du respect des réglements et des valeurs du programme
o Offrir du soutien, sur demande, d la réalisation des finales locales dans les écoles
e Représenter la région aux rencontres de coordination provinciales
e Préparer, animer et assurer les suivis des rencontres d’information avec les intervenantes
et les intervenants scolaires
e Organiser et coordonner la Finale régionale en Estrie
o Orchestrer I'organisation de I'événement (logistique, promotion, financement, etc.)
o S'assurer de la qualité professionnelle de 'événement aux niveaux organisationnel et technique
o Voir d la composition, d la formation et & I'encadrement d'un jury
o Voir d la conception des billets et autres documents nécessaires pour la Finale régionale
 Coordonner la délégation estrienne au Rendez-vous panquébécois (RVPQ)
o Organiser et animer une rencontre prédépart avec les parents et les intervenantes et
intervenants de la délégation
o S'assurer du bon fonctionnement et de la sécurité des participantes et des participants
lors de I'événement
o Encadrer la délégation de I'Estrie lors de I'événement

® As-tuce qu’il faut pour faire partie de I'équipe?

Ce que tu dois détenir
¢ Un baccalauréat ou un dipldme d'études collégiales dans une discipline appropriée
(loisir, éducation, gestion d’événements)
e Un minimum de deux années d’expérience dans un poste similaire
e De bonnes aptitudes au plan des communications orales et écrites
e Une bonne maitrise des outils informatiques (Microsoft 365, suite Office, Zoom, etc.)

Ce que tu dois démontrer
e Une bonne connaissance du domaine des arts de la scéne et de 'événementiel
 La volonté de t'investir dans ton travail et de faire une différence dans le milieu
e De la rigueur et une habileté & planifier et & organiser le travail & accomplir
e Une grande capacité a passer & l'action
e De la créativité et le désir de travailler en équipe

® Plusde détails sur 'emploi

e Contrat de 6 mois, de 35 heures par semaine

* Entrée en poste en décembre 2024

* Horaire flexible et possibilité de télétravail (2 journées par semaine)
e Salaire de 28 000 $ pour la totalité du contrat

CA Y EST, NOUS T"TAVONS CONVAINCU?
QUAND EST-CE QU'ON SE RENCONTRE?

Envoie ton curriculum vitae accompagné d’'une lettre de motivation
v d’ici le 28 octobre da 12 h, a I'attention de Christine Baron, directrice
générale, a info@csle.qc.ca.
CONSEIL . . .
SPORT LOISIR Si tu es effectivement la perle rare recherchée, nous te contacterons

— DE L'ESTRIE — pour une entrevue!



